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Allgemeine Geschäftsbedingungen für Bewerber im Portal Jobkat.de 

 
1. Allgemein / Geltungsbereich 

1.1 Jobkat.de ist eine Plattform zur Präsentation von Stellenanzeigen und Bewerbern im 
Internet. Jobkat.de vermittelt selbst keine Jobs. Das Portal dient lediglich zur Anbahnung 
von Kontakten zwischen Bewerbern und Unternehmen. 

1.2 Jobkat.de wird betrieben von (sil:ben)media, Silke Schön, Pfarrer-Klein-Straße 19, 51381 
Leverkusen. 

1.3 Jobkat.de kann das Aussehen und/oder den Funktionsumfang des Portals ganz und/oder 
teilweise ohne Vorankündigungen ändern. 

1.4 Jobkat.de kann die hier vorliegenden AGB jederzeit anpassen. Die jeweils aktuelle Fassung 
der AGB ist auf dem Portal einsehbar. Eine Änderung der AGB wird den Bewerbern über die 
im Portal hinterlegte E-Mail Adresse angezeigt. Ein Widerspruch gegen diese AGB kann 
nach Ermessen von Jobkat.de den Ausschluss des Bewerbers aus dem Portal zur Folge 
haben. 

1.5 Der Gerichtsstand für alle Streitigkeiten, die aus dem Geschäftsverkehr zwischen dem 
Bewerber und Jobkat.de hervorgehen, ist Leverkusen. 

1.6 Sollten einzelne Bestimmungen aus diesen Geschäftsbedingungen ungültig oder nicht 
durchführbar sein, so bleiben die restlichen Bestimmungen der Geschäftsbedingungen 
davon unberührt. 

 
2. Nutzungsbedingungen für Bewerber in Jobkat.de 

2.1 Jeden, der sich auf Jobkat.de für das Anlegen von Lebensläufen und die 
Bewerbungsfunktion registriert bezeichnen wir im Folgenden als Bewerber. 

2.2 Der Bewerber verpflichtet sich, den Benutzernamen und das Passwort vertraulich zu 
behandeln und nicht an Dritte weiterzugeben.  

2.3 Der Bewerber hat dafür zu sorgen, dass seine Bewerbung nicht gegen geltendes Recht 
verstoßen. Insbesondere sind hier zu nennen: Verletzung von Urheberrechten, Rassismus, 
sexuelle Diskriminierung. Der Bewerber stellt Jobkat.de explizit von jeglicher Haftung frei. 
Der Bewerber hat in seinen Unterlagen lediglich wahre Sachverhalte darzustellen, die im 
Falls von Bewerbungsgesprächen auch belegbar sind. 

2.4 Jobkat.de überprüft die eingestellten Bewerbungen nur gelegentlich stichprobenartig. 
Dementsprechend ist der Bewerber alleinig verantwortlich für den Wahrheitsgehalt der 
eingestellten Bewerbungen und Dokumente. 

2.5 Die Registrierung von Bewerbern auf Jobkat.de ist kostenlos. 

 
3. Datenschutz 

3.1 Alle eingegebenen Daten werden vertraulich behandelt und von Jobkat.de nicht an Dritte 
weiter gegeben. 

3.2 Die persönlichen Daten des Bewerbers, die im Zuge der Registrierung erhoben werden, sind 
nicht öffentlich einsehbar. Zusatzdokumente können auf Anfrage eines Arbeitgebers erst 
dann an ihn übermittelt werden, wenn der Bewerber dies explizit für den Einzelfall erlaubt. 

3.3 Alle Angaben des Bewerbers, die für eine Vorsortierung dienlich sind, können die 
registrierten Arbeitgeber anonymisiert einsehen. 

3.4  
4. Haftungsausschluss 

4.1 Für die Aktualität sowie dir Richtigkeit der eingestellten Stellenangebote sowie die 
Bewerbungen übernimmt Jobkat.de keine Haftung. Ebenso ist Jobkat.de nicht für Schäden 
haftbar, die aus einer fehlerhaften oder unvollständigen Übermittlung an Jobkat.de 
resultieren.  

4.2 Auf Jobkat.de finden sich neben internen Links auch Verweise auf externe Seiten, die nicht 
unter der Kontrolle von Jobkat.de stehen. Für die Richtigkeit der auf diesen Seiten 
dargestellten Informationen übernimmt Jobkat.de keine Gewähr.  


